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Motereferat fra moete i Radgivende utvalg

14/25 Godkjennelse av referat fra mote 06.05.2025

Referat ble godkjent

15/25 Status regelverk for offentlig tjenestepensjon

e Pensjonsregler for ansatte med szraldersgrense

Overnevnte regler er ikke enna vedtatt for de kommunale pensjonsordningene.
Det er ventet at tariffforhandlinger om dette vil skje ultimo november.

Sensitivitet: Begrenset



e Forskrifter til sykepleierloven og SPK-loven

Vi venter fortsatt pa utfyllende forskrifter til pensjonsregler for ansatte med
saraldersgrense. Signalene fra Arbeids — og inkluderingsdepartementet er at det
jobbes med hgringsnotat i disse dager, og at dette snart vil sendes pa horing.

e Oppfoelgning av pensjonsforliket (bl.a. normerte aldergrenser og
sliterordning)

Signaler er at hgringsnotatet ikke vil komme i lapet av hgsten.

e Status nye aldersytelser fra 2025

Trenden som vi sa tidligere i ar fortsetter da bade SPK og KLP melder at det er
flere medlemmer som kun sgker om AFP livsvarig, enn en kombinasjon av den
og andre ytelser.

Pensjonsleverandgrer opplever at nytt regelverk er krevende i veiledningsarbeid,
da sgkere na star ovenfor flere valg og kombinasjoner av ytelser. Dette medferer
at veiledningssamtaler tar lengre tid.

e Horing: hjemmel for utveksling av opplysninger ifm saralder

Arbeids — og inkluderingsdepartementet sendt 6. juni ut hering om hjemmel for
utveksling av inntektsopplysninger fra Skattemyndighetene og NAV i
forbindelse med nye regler for de med saeraldersgrense.

e Hogringiendring aldersgrensen i sykepleierloven og
pensjonsordningen for apotekervirksomhet

Sensitivitet: Begrenset



Horing sendt ut 25. august med frist 29 september. Horing gjelder forslag om &
oke aldersgrensen fra 70 til 72 ar for 4 harmonisere med aldersgrensen i
arbeidsmiljeloven m.fl.

16/25

AFP livsvarig - Kostnadsfordelingsavtale m.m

Det reises sporsmal til kostnadsfordelingsavtalens (heretter Avtalen) § 4 andre
ledd, om hvorvidt bestemmelsen er absolutt i relasjon til at SPK méa godkjenne
alle avtaler inngatt etter 31.12.2025. Gitt signaler pa at formélet med
bestemmelsen er knyttet til & hindre avtaleinngdelse med bakgrunn i
spekulasjon for & oppnad gkonomisk fordel for enkelt personer. Bestemmelsen
skal sledes ikke anvendes der for eksempel en kommune bytter leverander.

Videre er det stilt spersmal til Avtalens § 5 fjerde ledd hva gjelder ordlyden om
at pensjonsleverandgrer skal «informere» gvrige pensjonsleveranderer om
diverse data, vilkarspreving og AFP prognoser. Ordlyden «informere» er mulig
litt misvisende da det egentlig dreier seg om plikten til & utveksle data.

SPK uttrykker at Avtalen er planlagt 4 bli presisert i brukerveiledning til Avtalen
for & avhjelpe tolkningstvil. SPK har ogsa planlagt a legge ut Avtalen og
informasjon om denne med eksempelvis spersmal og svar pa nettsiden til SPK.

Sannsynlig vil revidert utgave av Avtalen komme om ikke lenge. SPK oppfordrer
pensjonsleverandgrer til fortlopende & gi innspill til SPK om forbedringer til
avtalens ordlyd for a bedre presisjonsnivaet der det er ngdvendig.

Radgivende utvalg sin rolle

I kostnadfordelingsavtalens § 11 er det blant annet skrevet at SPK bestemmer
praktiseringen av avtalen, men at pensjonsleverandgrer skal hgres i spersmal av
vesentlig betydning. Et samlet Radgivende utvalg gir uttrykk for at det er
gnskelig, som en formalisering, at Radgivende utvalg inkorporeres i § 11.

Sensitivitet: Begrenset



17/25

Status i arbeidet med ny refusjonslgsning

Alle leverandgrer er na koblet pa lgsningen. Det gjenstar p.t noen aktuarielle
beregninger for refusjon av tidligpensjon og seralderspaslag.

18/25

Arbeidsgruppen under OFA

Arbeidsgruppen er kalt inn til tre mater i september hvor ett er heldagsmote.
Malet er 4 lande oppdaterte beskrivelser i brukerveiledningen, og deretter
publisere dette i oktober. Det er gnskelig at det arrangeres webinar i etterkant av
publisering.

Det ble uttrykt bekymring for at informasjon og beslutninger i ulike bransjefora
ikke alltid treffer arbeidsgruppen bredt nok. Videre at det kan vaere risiko for at
implementering av regelverk i systemer kan skje uten sterk nok juridisk
forankring. Med dette som bakgrunn reises det spersmal om arbeidsgruppens
mandat og sammensetning er i trdd med dagens behov der fag og system henger
tettere sammen en tidligere? Radgivende utvalg ensker at SPK som
administrator av Overfgringsavtalen, ser naeermere pa om nevnte dagens behov
ivaretas eller om endringer bor skje.

19/25 Informasjonsutveksling fra representantene i Radgivende utvalg

SPK jobber fortsatt med saken etter dommen i Hoyesterett om vakt og
fartaytillegg i kystvakten.

Forslag til EU forordning, FIDA (financial data access) der overordnet mal er &
gi forbrukerne stgrre valgmuligheter- og gkt konkurranse innen finansielle
tjenester. Gjelder innen bank og forsikring og et uavklart spersmal er om dette
ogsa skal gjelde for (offentlig) tjenestepensjon.

Sensitivitet: Begrenset



20/25

Eventuelt

Intet

Sensitivitet: Begrenset



